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OBJETS SIGNATURES



Découvrez-nous

L'Atelier Emmats est une structure du mouvement Emmads, ceuvrant
pour linsertion professionnelle, par le biais d'un parcours d'insertion
autour du métier de la menuiserie et du réemploi.

Tous les objets de décoration et le mobilier réalisés dans notre atelier
sont fabriqués a partir de matériaux destinés a la benne. Un témoignage
de notre engagement pour une planéte plus économe en ressources ou
chacun peut trouver sa place.

Notre but : revaloriser les personnes tout en valorisant la matiére.

A partir de janvier 2023, 'Atelier Emmats ouvre son entreprise d'insertion.
L'enjeu est double : répondre au besoin de formation de la métropole de
Lyon sur un métier en tension du secteur du BTP ; proposer un parcours
d'insertion alliant 'économie circulaire, le Beau et la technique.

Un programme d'accompagnement socio-professionnel et de formation
est intégré dans le cadre des missions de travail (sur le temps de travail
hebdomadaire).

Activités
Le/la salarié.e en insertion réalise au cours de son parcours de formation

les activités suivantes :

> Collecte, gestion de stock et préparation des matériaux récupérés
en vue de leur transformation par une autre équipe (mise au propre,
premiéres découpes, inventaire, tragabilité).

> Installation de cloisonnements intérieurs en bois pour des locaux
tertiaires.

> Réalisation d’'objets en série (transformation de bois et dérivés se
traduisant par de la découpe de l'usinage, un travail d'assemblage et de
finitions).

Modalités d’orientation

> 1. Positionnement des candidats via la plateforme emplois inclusion.

> 2. Organisation d'une réunion d'information collective avec les candidats.
Visite de l'atelier et présentation de l'accompagnement socio-professionnel.

> 3. Entretien de validation avec la CIP (vérification de L'éligibilité au PASS IAE,
échange sur les problématiques sociales).

> 4. Entretien avec l'encadrant (présentation du poste et des activités).




Modalités de parcours

Démarrage : 1 mois
JO : Entretien d'accueil (livret de bienvenue, remise des équipements
de sécurité, lecture & vérification du contrat).
J1: Signature du contrat et prise de poste avec l'encadrant (rencontre
de 'équipe, formation sécurité).
J15 : Diagnostic détaillé du profil du ou de la salarié.e en insertion
et définition des objectifs pour les parcours. Validation de la période
d'essai.

Suivi du parcours : entre 4 et 24 mois selon profil
> Tous les 2 mois : Evaluation avec la CIP sur la base des 2-3 objectifs
fixés lors du diagnostic.
> Tous les 4 mois : Renouvellement du contrat sur demande du ou de
la salarié.e en insertion.

Sortie : 3 mois
> En cas de prise de poste ou d'entrée en formation : suivi par la
CIP pour garantir les échanges entre le/la salarié.e en insertion et
'entreprise recruteuse (sécuriser les contrats, prévenir les potentiels
ruptures).
> En cas de sortie sans emploi : accompagnement de la personne dans
sa recherche d'emploi.

Criteres d’éligibilité
> Etre éligible au dispositif IAE

> Pas d'allergie a la poussiére, pas de contre-indication au port de charge
(10kg a porter régulierement, 40 kg de maniére ocasionnelle), pas de
contre indication a la station debout prolongée

> Maitrise du francais oral (compréhension des consignes face a face et
téléphonique)

> Expérience : débutant accepté

Contrat

> CDDI de 4 mois renouvelable dans la limite du pass IAE pour une durée
de 24 mois maximum délivré par Pole Emploi

> 31.5 heures par semaine
> SMIC horaire

Lieux de déroulement

® Atelier Emmaiis, 182 rue de la Poudrette, 69100 Villeurbanne (accés métro A, bus C15 et C8)
® Chantiers sur la Métropole lyonnaise (accés transports en commun ou trajets assurés par lAtelier Emmaiis)



Non !

Les femmes et les hommes aux parcours rompus, aux errances sociales, aux
absences économiques, ne sont pas des conséquences collatérales situées
dans une marge. Ces femmes et ces hommes sont un pan de notre humanité
fragile. Ils sont nous tous. Notre responsabilité est simple : regardons cela en
face et agissons.

Et non!

Le défi climatique n'est pas trop gros pour 'humanité. Les logiques de
systéme ou les géants économiques ne nous dépassent pas. Que tout

le monde se rassure, le compte est bon : la somme des responsabilités
individuelles fait bien la responsabilité collective. Notre feuille de route est
claire : entretenons notre espoir et dépassons le statu quo par l'innovation.

Alors Bienvenue !

Bienvenue aux absents du grand jeu économique. Bienvenue aux migrants,
aux enfants sans parents et aux inutiles. Bienvenue aux cassés par la vie, aux
fatigués et a ceux qui veulent planter leur graine d'espoir dans un nouveau
terreau.

Bienvenue aussi aux ambitieux, aux sérieusement-fous, aux extra-lucides.
Bienvenue a ceux qui volontairement oublient que c’est impossible. Bienvenue
aux partisans du beau. Le monde de demain sera construit par cette équipe
insolite, ou ne sera pas.

Fabriquer pour exister

C'est universel, prendre part a un projet de fabrication chatouille nos restes
d'Homo Faber, aux pouces opposables si précieux. Comme ni la nature, ni la
grande distribution ne nous céderont cet objet, alors nous allons devoir le
manufacturer.

Démarre alors 'aventure du faire/défaire/refaire et en apprendre beaucoup.
L'aventure de la transmission aussi, quand on est bien entouré. Cette aventure
est enfin celle du risque d'échec - grisant, toujours accompagné du risque de
succes - plus grisant encore.

A lAtelier Emmals, linitiation a la fabrication est ouverte aux plus fragiles.
Des designers engagés et artisans passionnés y sont les éléments de cadre,
les références et les maillons d'une chaine qui en accueille d'autre : les

artisans-apprenants.

Nous en sommes convaincus : fabriquer de ses mains un bel objet permet de
se découvrir beau.

Etre beau c'est étre fragile et fort.
Etre beau c'est étre a sa tache, appliqué.
Etre beau c'est étre en lien, impliqué.

Etre beau c'est apprendre maintenant pour préparer un futur, méme s'il est
sUr que ce futur sera dur.

Nous sommes des agenceurs, fabricants de meubles et objets de décoration
inscrits dans leur temps. Nos partenaires et clients s'engagent avec nous
pour une société plus juste et économe en ressources naturelles.

Contactez-nous

Chloé Durantis
06 70 74 71 06
chloe@atelier-emmaus.org

www.atelier-emmaus.org
182 rue de la Poudrette
69100 Villeurbanne



