
Le contrat de professionnalisation est un contrat de travail à durée déterminée
avec mise à disposition auprès d’une de nos entreprises adhérentes pour une
durée de 1 an. Cette période comporte 15 semaines de formation en centre afin
d’obtenir un niveau équivalent au CAPa Jardinier Paysagiste, reconnu par la
convention collective des métiers du paysage..

" CULTIVER LA RÉUSSITE "

CONTRAT
DE PROFESSIONNALISATION

Cursus d'un an avec 15 semaines de formation
(rythme 1 semaine par mois de formation en moyenne ) 

LES OBJECTIFS 
Connaître et reconnaître les végétaux les plus utilisés en
espaces verts, leurs utilisations et leurs exigences
Mettre en œuvre les techniques d’aménagement d’un
espace paysager
Mettre en œuvre les techniques d’entretien d’un espace
paysager tout en assurant la pérennité du matériel
Assurer les tâches demandées en toute sécurité
S’approprier les notions de développement durable
applicables dans son activité professionnelle
Renforcer la maitrise de la langue française pour
comprendre et produire des messages professionnels
écrits et oraux
Identifier ses droits et devoirs et respecter les règles de
fonctionnement d’une entreprise
Réaliser un calcul pour résoudre un problème de la vie
courante ou professionnelle

Ouvrier Paysagiste OE2



www.geiqpaysage.fr

contactlyon@geiqpaysage.fr

Horticulture générale – Connaissance et
reconnaissance des végétaux :

   Fonctionnement et amélioration des sols
   Connaissance des végétaux, de leurs
caractéristiques, de leur fonctionnement et
de leurs exigences
   Reconnaissance des végétaux

PROGRAMME DE FORMATION

04 72 81 09 81

Travaux de création – Aménager un espace
paysager conformément au plan d’exécution :

   Les différents matériels relatifs au domaine
des aménagements paysagers, leur(s)
caractéristique(s), rôle(s), préconisations
d’emploi en sécurité
   Lecture de plans
   Voiries et Réseaux Divers
   Travaux de préparation du sol
   Clôtures et protections d’arbres
   Maçonnerie paysagère
   Arrosage intégré
   Plantation de végétaux et tuteurage
   Création des gazons

Travaux d’entretien – Entretenir un espace
paysager conformément à la demande et dans le
respect des règles professionnelles :

Les différents matériels relatifs au domaine de
l’entretien paysager, leur(s) caractéristique(s),
rôle(s), préconisations d’emploi en sécurité
Composition et fonctionnement d’un moteur
Entretien courant des matériels
Mise en place et entretien des massifs
Désherbage et gestion différenciée des
espaces
Entretien des gazons et fauchage
Travaux d’entretien et de maintenance des
espaces paysagers
Protection phytosanitaire et lutte alternative
Taille et élagage : travaux de taille d’arbres,
d’arbustes et de haies
Tri et enlèvement des déchets de chantier

CONTACT

TARIFS
Financement à 100% par le GEIQ Emploi Paysage. Pas de financement privé
possible sur cette action.

2 rue Edison, 69500 Bron 

Santé et Sécurité :
Sauveteur Secouriste du Travail
La santé
La sécurité

CONTENU GÉNÉRAL DE LA FORMATION

Français appliqué 
Vie Sociale et Professionnelle
Mathématique appliqué 

CONTENU TECHNIQUE DE LA FORMATION

https://www.google.com/search?q=GEIQ+EMPLOI+PAYSAGE&rlz=1C1CHBF_frFR1020FR1020&oq=GEIQ+EMPLOI+PAYSAGE+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyCggAEEUYFhgeGDkyBggBEEUYPDIGCAIQRRg8MgYIAxBFGDzSAQgyNjA4ajBqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&zx=1710942795137&no_sw_cr=1#

