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Le
P radO Recrutement d'alternants ADVF, AES et TISF
itinérairos— avec GEIQ AMS
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GEIQ AMS est a la recherche de futurs alternants ADVF, AES et TISF. Les besoins en personnel sont tres fort afin d'offrir la
meilleure prise en charge possible des personnes fragiles; a savoir les personnes agées, les personnes en situation de handicap et

les familles.

// Type de contrat :
Proposition d'un contrat en alternance entre 13 et 20 mois.

/1 Quel profil ?

- Un profil qui s'intéresse aux métiers du "prendre soin"
- Des qualités concernant les relations d'aide

- Un souhait de formation

// Prochaines embauches a venir :

- ADVF en entrée/sortie permanente a Lyon et St Romain en Gal.

- AES a Lyon, Villefranche sur Sabne et St Romain en Gal en octobre
- TISF a Lyon en novembre.

// Contact :
Transmission de CV a |'adresse suivante :

coordination@geig-ams.fr

Plus d'info sur les parcours : https://www.geig-ams.fr/nos-formations-en-alternance/
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